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PROGRAMA DE CAPACITACAO DE MULTIPLICADORES (AS) DO PROJETO
“PEQUENAS E MEDIAS CIDADES NA AMAZONIA”
(ESTRUTURA ORGANIZATIVA DA PREFEITURA DE BELTERRA)

Numero do questionario
1. Dados Gerais

1.1 Secretaria:

1.2. Endereco:

Tel.: email

1.3. Atividade principal que desenvolve:

1.4. Numero de funcionarios na secretaria:

1.5. Recurso mensal para o desenvolvimento das atividades:

1.6. Tem equipe de trabalho constituida? ( )Sim ( )Nao

1.7. Caso sim, quantas pessoas?

1.8. Relinem regularmente? Qual a periodicidade?

1.9. Quais as atribuicdes da equipe?

1.10. Existe uma sistematica de planejamento das atividades: ( ) Sim ( ) Nao



1.11. Avaliagao periodica: () Sim () Nao

1.12. Coleta de informagdes sistematicas e relatério de atividades: () Sim () Nao
1.13. Essas informacdes estdo organizadas: ( ) Sim () Nao

1.14. O conjunto do governo tem acesso e conhecimento das mesmas: (  )Sim ( ) Nao

1.15. Caso sim, como e quando?

1.15. Principais dificuldades (se tiver, no maximo 5):

1.6. Tem representagdo em conselho? ( ) Sim  ( ) Nao

Caso sim, Qual ou quais:

1.7. Atividades desenvolvidas relacionadas ao Plano Diretor:



4. ESPAGO PARA OUTROS COMENTARIOS:

Local e data: Belterra, / /

Responsavel pelo levantamento
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